
Программа обучающего мероприятия направления управление подбором и рекрутерами 
 

 8 (800) 540-40-89    kaus-pro.ru  kaus-pro@yandex.ru   

Воронка подбора.HR-аналитика 
проекта подбора 

 

Видеокурс 
 

Продолжительность 2 часа 
 

Практические задания 
 

Грамотная аналитика воронки подбора определяет сроки, бюджет и эффективность 
подбора 

Вы узнаете: 

• Основные показатели, отражающие эффективность работы рекрутера 

• Какую конверсию из этапа в этап можно считать эффективной 

• Что можно проанализировать на каждом этапе, и какие правки внести при отклонениях от нормы 

• Способы корректировки количественных и качественных показателей воронки подбора 

• Какие качественные навыки рекрутера стоит наблюдать и оценивать  

После обучения Вы сможете: 

1. Быстрее закрывать вакансии 
2. Определять узкие места воронки подбора 
3. Влиять на конверсию этапов воронки подбора 

Тарифы обучения: 

Слушатель 1500 руб. 

• Без выполнения домашних заданий 
• Бессрочный доступ к видео-урокам курса 
• Бессрочный доступ к теоретическим материалам курса 
• Шаблоны для выполнения домашних заданий доступны для скачивания и самостоятельного 

заполнения 
• Закрепляющие материалы: Таблица нормативных показателей воронки подбора и методов 

корректировки отклонений 
 

Участник 2000 руб. 

• С проверкой домашних заданий и развернутой письменной обратной связью кураторов курса 
• Все возможности тарифа «Слушатель» плюс: 
• Вы отправляете нам домашнее задание по своей конкретной воронке подбора и получаете 

развернутый письменный комментарий куратора о том, как еще можно повлиять на эффективность 
закрытия Вашей вакансии 
 

PRO 3 000 руб. 

• С индивидуальной онлайн встречей. 
• Все возможности тарифа «Участник» плюс: 
• Индивидуальная онлайн-консультация 40 мин. по вопросам блока, устная проверка и корректировка 

домашнего задании 
• Встречу Вы можете назначить в удобное для себя время, заранее договорившись с куратором курса 
• Запись внутреннего собрания, на котором мы анализируем работу по текущим вакансиям рекрутеров 

нашего кадрового агентства 
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Ведущий вебинара: 

Онищук Анна Александровна, опыт более 10 лет 

• Руководитель кадрового агентства «Pozitiv Staff» 

• Руководитель сорсингового направления группы кадровых агентств ООО «КАУС» и кадрового 
агентства «Pozitiv Staff» 

 

Тренинговый HR-центр КАУС-PRO 

Обучение технологиям эффективного поиска, подбора, оценки кандидатов и существующего персонала.  

• Практика действующих рекрутеров кадрового агентства 

• Проверенные более чем 15-летним опытом работы стандарты работы, инструкции, чек-листы 

• Каждый курс содержит примеры предметной визуализации (видео и аудио), реальные кейсы 
 

HR-технологии КАУС-PRO  
 

    

Мы ежемесячно проводим открытые бесплатные обучающие мероприятия для HR специалистов и каждую 
неделю публикуем новые материалы. Подпишись, чтобы разбираться в HR лучше, чем сейчас. 

 


